Catalogue de formations

Vous trouverez ici une liste non exhaustive de formations continues dans le domaine
du livre en région et hors région. Pour toute question concernant le financement des
formations, contactez votre chargé(e) de mission référent(e).

Formation Date de Organisme Département Catégorie
début 9 P 9
Retour d'expérience sur...
Comment accompagner les Haute
usages de I'lA au sein d'un 13/11/2026 Médiad'OC
Garonne (31)
SCD ? L'exemple du SCD de
Paris Dauphine PSL
Enjeux et usages du Haute Patrimoine écrit,
numérique dans un 16/11/2026 CNFPT iconographique et
, . . . Garonne (31) .
établissement patrimonial audiovisuel
Mise en son et musique dans Bibliotheques
, ; g 17/11/2026 . g Lozére (48)
I'album jeunesse départementales
Patrimoine écrit,
Mardi de la veille ) .
) ) iconographique et
professionnelle. Ethique et . - .
, . L. . Haute- audiovisuel, Administration,
déontologie des métiers en 17/11/2026 Médiad'OC
S s Garonne (31) management,
bibliotheque. (Rapport de développement de projets et
I'GESR, 2025) PP proJ
de services
Bibliotheques Hautes-
Fonds occitan en bibliotheque 17/11/2026 i 9 L,
départementales Pyrénées (65)
Stage. La bibliothéque actrice Haute Publics, partenaires et
du champ social : enjeux et 19/11/2026 Médiad'OC communication, Médiation et
: Garonne (31) .
mise en oeuvre action culturelle
Le numérique responsable en .
S s L Enjeux transversaux
bibliotheque Bibliotheques Haute- L. o,
) e 19/11/2026 , (numérique, accessibilité,
Inclusion, accessibilité et départementales  Garonne (31) . ) .
s ‘s transition écologique)
sobriété numériques, EMI
Découverte de Haute Pilotage stratégique et
I'environnement professionnel 19/11/2026 CNFPT connaissance de

du secteur culturel

Bibliothéques participatives :
comment impliquer
davantage les usagers dans la
vie de la médiathéque

19/11/2026

Bibliotheques
départementales

Garonne (31)

Gard (30)

I'environnement territorial

Publics, partenaires et
communication
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Stage. Penser d'autres formes
de lecture : expérimenter 24/11/2026 Médiad'OC
I'arpentage en bibliotheque
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